
Statut Stowarzyszenia Wspierania Harmonijnego Rozwoju Miasta Katowic – Zdrowe Osiedla

SPIS TREŚCI
1. postanowienia ogólne

2. członkowie stowarzyszenia

3. władze stowarzyszenia

4. inne postanowienia

5. postanowienia końcowe

ROZDZIAŁ I
POSTANOWIENIA OGÓLNE

Art. 1
1. Stowarzyszenie Wspierania Harmonijnego Rozwoju Miasta Katowic – Zdrowe Osiedla, zwane dalej 

Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym, samorządnym i trwałym zrzeszeniem mieszkańców Katowic 
oddanych sprawom swego Miasta.

2. Celem Stowarzyszenia jest przyczynianie się do:
a) rozwoju demokracji lokalnej i integracji dzielnic Miasta Katowice,
b) harmonijnego łączenia wartości przyrodniczych i kulturalnych miasta z nowoczesnymi realizacjami 

urbanistyczno-architektonicznymi i komunikacyjnymi,
c) realizacji potrzeb i oczekiwań mieszkańców w zakresie: bezpieczeństwa, edukacji, nauki, kultury, 

warunków zamieszkania i rekreacji,
d) kształtowania atrakcyjnego centrum i śródmieścia z równoczesną dbałością o rozwój wszystkich 

dzielnic,
e) zachowania równowagi w podziale środków publicznych i inwestowaniu w potencjał rozwojowy 

mieszkańców oraz w modernizację i rozbudowę infrastruktury.
Art. 2

Siedzibą Stowarzyszenia są Katowice.
Art. 3

Stowarzyszenie działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. (Dz. U. z 1989 r. Nr 20, poz. 
104 z późniejszymi zmianami) Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu.

Art. 4
Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.

Art. 5
Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnych celach 
działania.

Art. 6
Stowarzyszenie swoim działaniem obejmuje obszar Katowic.

Art. 7
Stowarzyszenie realizuje cele przez:

1. inspirowanie i wspieranie inicjatyw obywatelskich społeczności lokalnych,

2. stałą troskę i działania na rzecz zrównoważonego rozwoju, ładu przestrzennego oraz czystego, 
bezpiecznego i wysokiej jakości środowiska naturalnego,

3. wyrażanie opinii i ocen działalności organów samorządu i ich struktur pomocniczych oraz składanie 
wniosków do tych organów,

4. wspieranie działań na rzecz integracji i solidarności mieszkańców,

5. upowszechnianie i troskę o przestrzeganie standardów funkcjonowania demokracji,
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6. zgłaszanie i udzielanie poparcia kandydatowi Stowarzyszenia – w trybie art. 7 ust. 1 pkt 2 ustawy z 
dnia 20 czerwca 2002 r. o bezpośrednim wyborze wójta, burmistrza i prezydenta miasta – w 
wyborach Prezydenta Miasta Katowic,

7. zgłaszanie i udzielanie poparcia kandydatom Stowarzyszenia na radnych oraz rekomendowanie 
innych osób – na podstawie art. 95 ust. 1 w związku z art. 64a pkt. 2 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. 
ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatów i sejmików województw – w wyborach 
samorządowych do Rady Miasta Katowice oraz w wyborach do jednostek pomocniczych Miasta 
(dzielnic i osiedli)

8. występowanie z inicjatywą przeprowadzenia referendum gminnego w trybie art. 11 ust. 1 pkt 3 
ustawy z dnia 15 września 2000 r. o referendum lokalnym w szczególności w sprawach odwołania 
Prezydenta Miasta Katowice, odwołania Rady Miasta Katowice oraz wyrażenia woli mieszkańców 
Katowic w innych ważnych sprawach dotyczących wspólnoty samorządowej,

9. zaskarżanie do sądu administracyjnego uchwał Rady Miasta Katowice oraz innych aktów prawa 
miejscowego,

10. udział w postępowaniach prowadzonych przed sądami administracyjnymi w sprawach dotyczących 
zakresu działalności statutowej Stowarzyszenia,

11. udostępnianie wiedzy eksperckiej,

12. stałą troskę i działania na rzecz obrony praw człowieka i praworządności oraz bezpieczeństwa, 
ochrony życia i zdrowia mieszkańców Miasta,

13. zbieranie i weryfikowanie opinii mieszkańców na temat lokalizacji, budowy i oddziaływania 
inwestycji na środowisko oraz informowanie mieszkańców o potencjalnych zagrożeniach i 
przysługujących im prawach,

14. prowadzenie niezależnych opracowań, studiów, analiz, ekspertyz, ocen i opinii oraz składanie 
wniosków i uwag dotyczących aktów prawnych, zagospodarowania przestrzennego, planowania 
urbanistycznego oraz procesów inwestycyjnych,

15. działania na rzecz rozpoznawania, łagodzenia lub usuwania przyczyn konfliktów społecznych 
związanych z funkcjonowaniem Miasta,

16. monitorowanie zjawisk społecznych zachodzących w Mieście i przetwarzanie danych pochodzących 
z tego monitoringu,

17. stałą troskę i działania na rzecz ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego,

18. prowadzenie niezależnych opracowań, studiów, analiz, ekspertyz, ocen i opinii oraz składanie 
wniosków i uwag dotyczących: zieleni i terenów otwartych w środowiskach zurbanizowanych, a 
także wszelkich form prawnie chronionej przyrody i dóbr kultury – istniejących, planowanych i 
postulowanych,

19. działalność szkoleniową i edukacyjną,

20. ochronę przed degradacją obiektów stanowiących własność prywatną, spółdzielczą i państwową,

21. występowanie na prawach strony reprezentującej interes społeczny oraz interes prawny uzasadniony 
celami statutowymi w postępowaniach administracyjnych oraz w procesach sądowych,

22. inne zgodne z porządkiem prawnym działania służące realizacji celów Stowarzyszenia.

Art. 8
1. Realizując swe cele Stowarzyszenie opiera się na pracy społecznej członków. Może jednak zatrudniać 

pracowników do prowadzenia spraw.
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Art. 9
Dla realizacji swych celów statutowych, Stowarzyszenie może powoływać inne organizacje, w granicach 
dopuszczonych prawem.

ROZDZIAŁ II
CZŁONKOWIE STOWARZYSZENIA

Art. 10
1. Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:

a) członków zwyczajnych,

b) członków wspierających.

2. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być pełnoletni obywatel Rzeczypospolitej Polskiej 
lub cudzoziemiec. 

3. Osoby prawne mogą być wyłącznie członkami wspierającymi.
Art. 11

Przyjmowanie członków zwyczajnych odbywa się poprzez zgłoszenie pisemnej deklaracji wraz z 
rekomendacją dwóch członków zwyczajnych Stowarzyszenia i podjęcie przez Zarząd Stowarzyszenia, 
zwany dalej „Zarządem”, uchwały o członkostwie zwykłą większością głosów.

Art. 12
Członkiem wspierającym, może być osoba fizyczna lub prawna, która zadeklaruje na rzecz Stowarzyszenia 
pomoc finansową lub rzeczową.

Art. 13
Przyjmowanie członków wspierających następuje przez złożenie oświadczenia woli Zarządowi, który 
podejmuje w tej kwestii stosowną uchwałę.

Art. 14
Członkowie Stowarzyszenia zobowiązani są do:

a) działań zgodnych ze statutem Stowarzyszenia,

b) dbania o dobre imię Stowarzyszenia,

c) przestrzegania postanowień statutu oraz uchwał Stowarzyszenia,

d) popierania i czynnego realizowania celu Stowarzyszenia,

e) rozliczania się z zadań realizowanych dla Stowarzyszenia,

f) regularnego opłacania składek.

Art. 15
1. Członek Zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do udziału w życiu Stowarzyszenia, w szczególności do:

a) biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do władz Stowarzyszenia,

b) wnioskowania we wszystkich sprawach dotyczących celu i funkcjonowania Stowarzyszenia,

c) korzystania z poradnictwa prawnego, które Stowarzyszenie stawia do dyspozycji członków,

d) korzystania z innych możliwości, jakie stwarza swoim członkom Stowarzyszenie.

2. Członkowie wspierający korzystają z praw, przysługujących członkom Stowarzyszenia, wymienionych w 
Art. 15 ust.1 pkt b-d).

Art. 16
Skreślenie z listy członków Stowarzyszenia następuje przez:
1. rezygnację pisemną złożoną na ręce Zarządu,

Tekst jednolity uchwalony dnia 16.05.2008 r. str. 3/6



Statut Stowarzyszenia Wspierania Harmonijnego Rozwoju Miasta Katowic – Zdrowe Osiedla

2. wykluczenie przez Zarząd:

a) za działalność na szkodę Stowarzyszenia, w tym w szczególności za działania sprzeczne ze statutem 
oraz uchwałami Stowarzyszenia,

b) w razie zalegania z opłatą składki członkowskiej przez okres 6 miesięcy,

c) na pisemny umotywowany wniosek co najmniej 10 członków Stowarzyszenia z przyczyn określonych 
w ust. 2  pkt a) niniejszego artykułu,

d) w razie utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu,

e) w wyniku śmierci członka.

Art. 17
Od uchwały Zarządu w sprawie wykluczenia przysługuje członkowi odwołanie na piśmie do Walnego 
Zgromadzenia Członków. Uchwała Walnego Zgromadzenia jest ostateczna.

ROZDZIAŁ III
WŁADZE STOWARZYSZENIA

Art. 18
1. Władzami Stowarzyszenia są:

a) Walne Zgromadzenie Członków,

b) Zarząd,

c) Komisja Rewizyjna.

Art. 19
Kadencja wszystkich władz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 5 lat.

Art. 20
Uchwały wszystkich władz Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 
połowy członków uprawnionych do głosowania, o ile dalsze postanowienia statutu nie stanowią inaczej.

Art. 21
Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Członków.
1. Walne Zgromadzenie jest zwoływane przez Zarząd co najmniej jeden raz na rok. Nadzwyczajne Walne 

Zgromadzenie jest zwoływane przez Zarząd na pisemny umotywowany wniosek Komisji Rewizyjnej lub 
co najmniej ¼ liczby członków Stowarzyszenia. Zarząd powiadamia o terminie, miejscu i propozycjach 
porządku obrad Walnego Zgromadzenia w skuteczny sposób wszystkich członków co najmniej 14 dni 
przed terminem rozpoczęcia obrad.

2. W Walnym Zgromadzeniu winna uczestniczyć co najmniej połowa członków uprawnionych do 
głosowania w pierwszym terminie. Drugi termin Walnego Zgromadzenia może być ustalony na nie 
wcześniej niż 30 minut później tego samego dnia i może ono skutecznie obradować bez względu na 
liczbę uczestników.

3. W Walnym Zgromadzeniu mogą uczestniczyć członkowie Stowarzyszenia oraz z głosem doradczym 
członkowie wspierający i zaproszeni goście.

4. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy:

a) zatwierdzanie programu działania oraz kierunków rozwoju Stowarzyszenia,

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej,

c) -wykreślony-

d) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi,
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e) powołanie Prezesa oraz wybór członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie zmian statutu,

g) podejmowanie uchwał w sprawie powoływania przez Stowarzyszenie innych organizacji,

h) podjęcie uchwały w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia,

i) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu wniesionych przez członków Stowarzyszenia,

j) rozpatrywanie skarg członków Stowarzyszenia na działalność Zarządu,

k) ustalanie wysokości składek członkowskich.

5. Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają zwykłą większością głosów.

6. Zmiana Statutu, odwołanie Prezesa, członków Zarządu, Komisji Rewizyjnej oraz rozwiązanie 
Stowarzyszenia wymaga bezwzględnej większości głosów przy obecności połowy członków 
Stowarzyszenia w pierwszym terminie i bez względu na liczebność w drugim terminie.

7. Każdemu członkowi Stowarzyszenia przysługuje jeden głos.

Art. 22
1. Zarząd składa się z 5 do 13 osób wybranych przez Walne Zgromadzenie w głosowaniu tajnym.

2. Zarząd składa się z Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza, Skarbnika oraz 1 do 9 członków odpowiedzialnych 
za okręgi wyborcze.

3. Prezesa powołuje i odwołuje Walne Zgromadzenie w głosowaniu tajnym. Wiceprezesa, Skarbnika i 
Sekretarza wybiera Zarząd ze swojego grona.

4. Do kompetencji Zarządu należy:

a) przyjmowanie nowych członków Stowarzyszenia,

b) koordynacja bieżącej pracy Stowarzyszenia,

c) sporządzanie rocznych budżetów Stowarzyszenia oraz sprawozdań finansowych,

d) sporządzanie sprawozdań z realizacji programu,

e) podejmowanie decyzji w sprawach członkowskich,

f) powoływanie zespołów i komisji eksperckich będących odpowiednikami komisji w Samorządzie 
Miasta,

g) podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu lub obciążaniu majątku Stowarzyszenia,

h) zatwierdzanie programów Stowarzyszenia,

i) udzielanie ekspertom upoważnień do działania w imieniu Stowarzyszenia.

5. Do ważności oświadczeń woli składanych w imieniu Stowarzyszenia w zaciąganiu zobowiązań 
majątkowych, w postępowaniach administracyjnych i sądowych wymagane są podpisy jednocześnie 
Prezesa i jednego z członków Zarządu lub Wiceprezesa i Skarbnika albo Wiceprezesa i Sekretarza.

5a. W przypadku nieobecności Prezesa zastępuje go Wiceprezes.

5b. Do ważności innych pism i dokumentów nie rodzących zobowiązań i nie powodujących nabycia lub 
zbycia praw przez Stowarzyszenie wymagany jest podpis Prezesa lub Wiceprezesa.

Art. 23
1. Komisja Rewizyjna składa się z 3 do 7 członków Stowarzyszenia wybranych przez Walne Zgromadzenie, 

nie będących członkami Zarządu.

2. Komisja Rewizyjna składa się z Przewodniczącego i 2 do 6 członków.
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3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:

a) kontrola bieżącej pracy Stowarzyszenia,

b) składanie wniosków w przedmiocie absolutorium na Walnym Zgromadzeniu,

c) występowanie z wnioskiem o zwołanie Walnego Zgromadzenia,

d) opiniowanie propozycji zobowiązań majątkowych Stowarzyszenia.

Art. 24
W razie zmniejszenia się składu władz Stowarzyszenia wymienionych w artykule 18 pkt. 1.b, 1.c w czasie 
trwania kadencji, uzupełnienie ich składu może nastąpić w drodze kooptacji. Kooptacji dokonują pozostali 
członkowie organu, którego skład uległ zmniejszeniu. W tym trybie można powołać nie więcej niż połowę 
składu organu.

ROZDZIAŁ IV
INNE POSTANOWIENIA

Art. 25
1. Majątek Stowarzyszenia powstaje ze składek członkowskich, społecznej pracy członków Stowarzyszenia, 

darowizn, spadków, zapisów, grantów naukowych, dotacji celowych oraz ofiarności publicznej.

2. Funduszami i majątkiem Stowarzyszenia zarządza Zarząd.

Art. 26
1. Stowarzyszenie rozwiązuje się na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia lub w innych przypadkach 

przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie określa sposób jego likwidacji 
oraz przeznaczenia majątku Stowarzyszenia.
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