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SPIS TRESCI
1. postanowienia ogdlne
2. cztonkowie stowarzyszenia
3. wladze stowarzyszenia
4. inne postanowienia
5. postanowienia koncowe
ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
Art. 1

1. Stowarzyszenie Wspierania Harmonijnego Rozwoju Miasta Katowic — Zdrowe Osiedla, zwane dalej
Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem mieszkancow Katowic
oddanych sprawom swego Miasta.

2. Celem Stowarzyszenia jest przyczynianie si¢ do:

a) rozwoju demokracji lokalnej i integracji dzielnic Miasta Katowice,

b) harmonijnego taczenia warto$ci przyrodniczych i kulturalnych miasta z nowoczesnymi realizacjami
urbanistyczno-architektonicznymi i komunikacyjnymi,

c) realizacji potrzeb i oczekiwan mieszkancéw w zakresie: bezpieczenstwa, edukacji, nauki, kultury,
warunkow zamieszkania i rekreacji,

d) ksztaltowania atrakcyjnego centrum i §rodmiescia z rownoczesna dbatoscia o rozwoj wszystkich
dzielnic,

e) zachowania rownowagi w podziale $srodkow publicznych i inwestowaniu w potencjat rozwojowy
mieszkancéw oraz w modernizacje i rozbudowe infrastruktury.

Art. 2

Siedziba Stowarzyszenia sa Katowice.

Art. 3

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. (Dz. U. z 1989 r. Nr 20, poz.
104 z pdzniejszymi zmianami) Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu.

Art. 4
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.

Art. 5

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnych celach
dziatania.

Art. 6
Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Katowic.

Art. 7

Stowarzyszenie realizuje cele przez:
1. inspirowanie i wspieranie inicjatyw obywatelskich spotecznosci lokalnych,

2. stala troske i dziatania na rzecz zrownowazonego rozwoju, tadu przestrzennego oraz czystego,
bezpiecznego i wysokiej jako$ci srodowiska naturalnego,

3. wyrazanie opinii i ocen dziatalno$ci organéw samorzadu i ich struktur pomocniczych oraz sktadanie
wnioskow do tych organow,

4. wspieranie dzialan na rzecz integracji i solidarnosci mieszkancow,

upowszechnianie i trosk¢ o przestrzeganie standardéw funkcjonowania demokracji,
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zglaszanie i udzielanie poparcia kandydatowi Stowarzyszenia — w trybie art. 7 ust. 1 pkt 2 ustawy z
dnia 20 czerwca 2002 r. o bezposrednim wyborze wojta, burmistrza i prezydenta miasta — w
wyborach Prezydenta Miasta Katowic,

zgltaszanie i udzielanie poparcia kandydatom Stowarzyszenia na radnych oraz rekomendowanie
innych 0sdb — na podstawie art. 95 ust. 1 w zwiazku z art. 64a pkt. 2 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r.
ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatow i sejmikow wojewodztw — w wyborach
samorzadowych do Rady Miasta Katowice oraz w wyborach do jednostek pomocniczych Miasta
(dzielnic i osiedli)

wystepowanie z inicjatywa przeprowadzenia referendum gminnego w trybie art. 11 ust. 1 pkt 3
ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. o referendum lokalnym w szczeg6lnosci w sprawach odwotania
Prezydenta Miasta Katowice, odwotania Rady Miasta Katowice oraz wyrazenia woli mieszkancow
Katowic w innych waznych sprawach dotyczacych wspolnoty samorzadowej,

zaskarzanie do sadu administracyjnego uchwat Rady Miasta Katowice oraz innych aktow prawa
miejscowego,

udzial w postgpowaniach prowadzonych przed sadami administracyjnymi w sprawach dotyczacych
zakresu dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,

udostepnianie wiedzy eksperckiej,

stala troske i dziatania na rzecz obrony praw cztowieka i praworzadnosci oraz bezpieczenstwa,
ochrony zycia i zdrowia mieszkancow Miasta,

zbieranie 1 weryfikowanie opinii mieszkancoéw na temat lokalizacji, budowy i oddzialywania
inwestycji na Srodowisko oraz informowanie mieszkancow o potencjalnych zagrozeniach i
przystugujacych im prawach,

prowadzenie niezaleznych opracowan, studiow, analiz, ekspertyz, ocen i opinii oraz sktadanie
wnioskow i uwag dotyczacych aktow prawnych, zagospodarowania przestrzennego, planowania
urbanistycznego oraz procesOw inwestycyjnych,

dziatania na rzecz rozpoznawania, tagodzenia lub usuwania przyczyn konfliktow spotecznych
zwiazanych z funkcjonowaniem Miasta,

monitorowanie zjawisk spotecznych zachodzacych w Miescie i przetwarzanie danych pochodzacych
z tego monitoringu,

stala troske i dziatania na rzecz ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

prowadzenie niezaleznych opracowan, studiow, analiz, ekspertyz, ocen i opinii oraz sktadanie
wnioskow i uwag dotyczacych: zieleni i terenow otwartych w §rodowiskach zurbanizowanych, a
takze wszelkich form prawnie chronionej przyrody i dobr kultury — istniejacych, planowanych i
postulowanych,

dziatalnos¢ szkoleniows i edukacyjna,
ochrong przed degradacja obiektow stanowiacych wtasno$¢ prywatna, spotdzielcza i panstwowa,

wystgpowanie na prawach strony reprezentujacej interes spoleczny oraz interes prawny uzasadniony
celami statutowymi w postgpowaniach administracyjnych oraz w procesach sadowych,

inne zgodne z porzadkiem prawnym dziatania stuzace realizacji celow Stowarzyszenia.

Art. 8

1. Realizujac swe cele Stowarzyszenie opiera si¢ na pracy spolecznej cztonkoéw. Moze jednak zatrudnia¢
pracownikow do prowadzenia spraw.
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Art. 9

Dla realizacji swych celow statutowych, Stowarzyszenie moze powolywac inne organizacje, w granicach
dopuszczonych prawem.

ROZDZIAL I
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

Art. 10

1. Czlonkowie Stowarzyszenia dziela sig na:
a) cztonkdéw zwyczajnych,

b) cztonkdéw wspierajacych.

2. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ petnoletni obywatel Rzeczypospolitej Polskiej
lub cudzoziemiec.
3. Osoby prawne moga by¢ wylacznie cztonkami wspierajacymi.

Art. 11

Przyjmowanie cztonkow zwyczajnych odbywa si¢ poprzez zgloszenie pisemnej deklaracji wraz z
rekomendacja dwoch czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia i podjgcie przez Zarzad Stowarzyszenia,
zwany dalej ,,Zarzadem”, uchwaty o czlonkostwie zwykla wigkszos$cia gltosow.

Art. 12

Czlonkiem wspierajacym, moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora zadeklaruje na rzecz Stowarzyszenia
pomoc finansowa lub rzeczowa.

Art. 13

Przyjmowanie cztonkow wspierajacych nastgpuje przez zlozenie oswiadczenia woli Zarzadowi, ktory
podejmuje w tej kwestii stosowng uchwate.

Art. 14

Czlonkowie Stowarzyszenia zobowiazani sa do:
a) dziatan zgodnych ze statutem Stowarzyszenia,

b) dbania o dobre imi¢ Stowarzyszenia,

c) przestrzegania postanowien statutu oraz uchwat Stowarzyszenia,
d) popierania i czynnego realizowania celu Stowarzyszenia,

e) rozliczania si¢ z zadan realizowanych dla Stowarzyszenia,

f) regularnego oplacania sktadek.

Art. 15
1. Czlonek Zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do udziatu w zyciu Stowarzyszenia, w szczeg6éInosci do:

a) biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wladz Stowarzyszenia,
b) wnioskowania we wszystkich sprawach dotyczacych celu i funkcjonowania Stowarzyszenia,
¢) korzystania z poradnictwa prawnego, ktore Stowarzyszenie stawia do dyspozycji cztonkow,
d) korzystania z innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie.
2. Cztonkowie wspierajacy korzystaja z praw, przyshugujacych cztonkom Stowarzyszenia, wymienionych w

Art. 15 ust.1 pkt b-d).

Art. 16

Skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenia nastgpuje przez:
1. rezygnacje pisemna ztozona na rece Zarzadu,
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2. wykluczenie przez Zarzad:

a) za dziatalnos$¢ na szkodg Stowarzyszenia, w tym w szczegolno$ci za dzialania sprzeczne ze statutem
oraz uchwalami Stowarzyszenia,

b) w razie zalegania z optata sktadki cztonkowskiej przez okres 6 miesiecy,

¢) na pisemny umotywowany wniosek co najmniej 10 cztonkow Stowarzyszenia z przyczyn okreslonych
w ust. 2 pkt a) niniejszego artykutu,

d) w razie utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

e) w wyniku $mierci cztonka.

Art. 17

Od uchwaty Zarzadu w sprawie wykluczenia przyshuguje cztonkowi odwotanie na pismie do Walnego
Zgromadzenia Cztonkow. Uchwata Walnego Zgromadzenia jest ostateczna.

ROZDZIAL 1l
WELADZE STOWARZYSZENIA
Art. 18
1. Wladzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna.
Art. 19
Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 5 lat.
Art. 20

Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykta wigkszo$cia glosow przy obecno$ci co najmnie;j
potowy cztonkdéw uprawnionych do glosowania, o ile dalsze postanowienia statutu nie stanowia inacze;j.
Art. 21

Najwyzsza wtadza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkéw.

1. Walne Zgromadzenie jest zwolywane przez Zarzad co najmniej jeden raz na rok. Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad na pisemny umotywowany wniosek Komisji Rewizyjnej lub
co najmniej % liczby cztonkoéw Stowarzyszenia. Zarzad powiadamia o terminie, miejscu i propozycjach
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia w skuteczny sposob wszystkich cztonkéw co najmniej 14 dni
przed terminem rozpoczecia obrad.

2. W Walnym Zgromadzeniu winna uczestniczy¢ co najmniej potlowa cztonkéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie. Drugi termin Walnego Zgromadzenia moze by¢ ustalony na nie
wczesniej niz 30 minut pozniej tego samego dnia i moze ono skutecznie obradowac bez wzgledu na
liczbe uczestnikow.

3. W Walnym Zgromadzeniu moga uczestniczy¢ cztonkowie Stowarzyszenia oraz z glosem doradczym
cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie.

4. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
a) zatwierdzanie programu dzialania oraz kierunkéw rozwoju Stowarzyszenia,
b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,
c) -wykreslony-

d) udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi,
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e) powotanie Prezesa oraz wybor cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
f) uchwalanie zmian statutu,
g) podejmowanie uchwal w sprawie powolywania przez Stowarzyszenie innych organizacji,
h) podjecie uchwaty w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia,
i) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez cztonkow Stowarzyszenia,
j) rozpatrywanie skarg cztonkéw Stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu,
k) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.
5. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszoscia gtosow.

6. Zmiana Statutu, odwotanie Prezesa, cztonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz rozwiazanie
Stowarzyszenia wymaga bezwzglednej wigkszosci gtosow przy obecnosci potowy cztonkdw
Stowarzyszenia w pierwszym terminie i bez wzgledu na liczebno$¢ w drugim terminie.

7. Kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje jeden glos.

Art. 22
1. Zarzad sktada si¢ z 5 do 13 0séb wybranych przez Walne Zgromadzenie w glosowaniu tajnym.

2. Zarzad sktada sig¢ z Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza, Skarbnika oraz 1 do 9 cztonkéw odpowiedzialnych
za okregi wyborcze.

3. Prezesa powoluje i odwotuje Walne Zgromadzenie w glosowaniu tajnym. Wiceprezesa, Skarbnika i
Sekretarza wybiera Zarzad ze swojego grona.

4. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) przyjmowanie nowych cztonkoéw Stowarzyszenia,
b) koordynacja biezacej pracy Stowarzyszenia,
c) sporzadzanie rocznych budzetéw Stowarzyszenia oraz sprawozdan finansowych,
d) sporzadzanie sprawozdan z realizacji programu,
e) podejmowanie decyzji w sprawach cztonkowskich,

f) powolywanie zespoldéw i komisji eksperckich bedacych odpowiednikami komisji w Samorzadzie
Miasta,

g) podejmowanie uchwatl o nabywaniu, zbywaniu lub obciazaniu majatku Stowarzyszenia,
h) zatwierdzanie programow Stowarzyszenia,
i) udzielanie ekspertom upowaznien do dziatania w imieniu Stowarzyszenia.

5. Do waznosci o§wiadczen woli sktadanych w imieniu Stowarzyszenia w zaciaganiu zobowigzan
majatkowych, w postgpowaniach administracyjnych i sadowych wymagane sa podpisy jednoczes$nie
Prezesa i jednego z cztonkow Zarzadu lub Wiceprezesa i Skarbnika albo Wiceprezesa i Sekretarza.

Sa. W przypadku nieobecnosci Prezesa zastgpuje go Wiceprezes.
5b. Do waznosci innych pism i dokumentoéw nie rodzacych zobowigzan i nie powodujacych nabycia lub

zbycia praw przez Stowarzyszenie wymagany jest podpis Prezesa lub Wiceprezesa.

Art. 23

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 7 cztonkéw Stowarzyszenia wybranych przez Walne Zgromadzenie,
nie bedacych cztonkami Zarzadu.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego i 2 do 6 cztonkow.
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3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia,
b) sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium na Walnym Zgromadzeniu,
¢) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia,
d) opiniowanie propozycji zobowiazan majatkowych Stowarzyszenia.

Art. 24

W razie zmniejszenia si¢ sktadu wtadz Stowarzyszenia wymienionych w artykule 18 pkt. 1.b, 1.c w czasie
trwania kadencji, uzupehienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji. Kooptacji dokonuja pozostali
cztonkowie organu, ktorego sktad ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotaé nie wigcej niz potowe
sktadu organu.

ROZDZIAL IV
INNE POSTANOWIENIA

Art. 25

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, spotecznej pracy cztonkdéw Stowarzyszenia,
darowizn, spadkow, zapisow, grantow naukowych, dotacji celowych oraz ofiarno$ci publiczne;j.

2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

Art. 26

1. Stowarzyszenie rozwiazuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia lub w innych przypadkach
przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie okresla sposéb jego likwidacji
oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.
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